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REGULAMENTO DE REXIME INTERNO DA COMISION,
ACADEMICA DO MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION
PUBLICA E LIDERADO INSTITUCIONAL

Denominacion do Titulo: Master Universitario en Direccion Publica e Liderado
Institucional.

Centro de adscricion: Facultade de Ciencias Sociais e da Comunicacion
(Pontevedra)

Normativa pola que se regula o titulo: Real Decreto 1393/2007

CAPITULO PRELIMINAR. DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1. Ambito de aplicacion: Comisiéns Académicas dos titulos oficiais de posgrao
adaptados ao EEES: titulo de Master Universitario e titulo de Doutor/a regulados polo RD
1393/2007.

Artigo 2. A Comision Académica do titulo rexerase no seu funcionamento interno polo
establecido na L.O.U. (B.O.E de 24 de Decembro de 2001 e 13 de Abril de 2007), nos
Estatutos da Universidade de Vigo (DOG de 4 de Febreiro de 2010) e no Regulamento de
Estudos Oficiais de Posgrao da Universidade de Vigo (aprobado polo Consello de
Goberno da Universidade de Vigo o 14 de Marzo de 2007)

Artigo 3. A normativa estatal basica sobre o Procedemento Administrativo Comun en
materia de funcionamento dos oOrganos colexiados serd supletoria en todos aqueles
aspectos non previstos nos Estatutos da Universidade de Vigo nin neste Regulamento.

CAPITULO PRIMEIRO. COMPETENCIAS

Artigo 4. Competencias

Son competencias da Comisién Académica do titulo:

1. Elaborar, e no seu caso, modificar o regulamento de réxime interno da propia
comision que deberd ser aprobado pola Comision de Estudos de Posgrao.

2. Aprobar os horarios de docencia e probas de avaliacién e a asignacion das aulas
e laboratorios de maneira coordinada co/s centro/s de adscricion.

3. Vixiar o cumprimento da actividade docente e académica (cumprimento de
horarios de clases e titorias, velar pola dispofibilidade dos espazos (aulas,
laboratorios, equipos de videoconferencia, etc).

4. Seleccionar os/as estudantes admitidos/as no programa.
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5. Emitir informe para o recofiecemento de competencias e equivalencia de titulos
estranxeiros de fora do EEES.

6. Formular as demandas de recursos humanos e materiais, debidamente
xustificadas.

7. Seleccionar os/as estudantes para bolsas ou estadias de mobilidade noutros
centros ou institucions nacionais e do Espazo Europeo de Educacion Superior
baixo os principios de igualdade e concorrencia competitiva.

8. Elaborar e aprobar anualmente as guias docentes da titulacion e remitilas ao
centro para a sua aprobacion pola Xunta do Centro de adscricion seguindo a
normativa establecida ao efecto.

9. Elaborar e aprobar anualmente a Planificacion Docente Anual (PDA)

10. Aprobar anualmente o cadro de profesorado da titulacion, asi como a asignacion
do devandito cadro as materias do plan de estudos e remitilo & Comision de
Estudos de Posgrao para a sua aprobacion.

11. Elaborar e aprobar anualmente a asignacion de horas de profesorado de acordo
ao establecido no correspondente contrato programa.

12. Elaborar e aprobar o orzamento anual da partida econémica asignada & titulacion
e aprobar, ao peche do ano econémico, a correspondente memoria econémica a
execucién dos gastos realizados.

13. Todas aquelas determinadas na lexislacion vixente.

CAPITULO SEGUNDO. COMPOSICION E FUNCIONAMENTO

Artigo 5. Composicidn

1. A Comision Académica estara composta por:

- Presidente/a, que sera o/a coordinador/a do titulo. O/a coordinador/a do titulo debera
ser un profesor/a doutor/a con dedicacién exclusiva na Universidade de Vigo.

- Secretario/a nomeado/a pola direccion do centro de adscricion do titulo.

- Un membro da Comision de Calidade do centro de adscricién do titulo, nomeado polo
centro.

- Catro vogais que impartan docencia no titulo. Na sUa eleccion procurarase que se
garanta a representacion dos ambitos das materias presentes no plan de estudos.

2. Nos casos de vacante, ausencia, enfermidade, ou outra causa legal, o/a Presidente/a
serd substituido/a polo/a Secretario/a, e no seu defecto, polo membro do érgano
colexiado de maior rango académico, antigliidade e idade, por esta orde, de entre os
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membros da Comisién. Nos mesmos casos, 0 Secretario/a sera substituido polo membro
da Comision que designe o/a Presidente/a.

3. Perderase a condicion de membro da Comisién a peticion propia, por perda das
condicions necesarias para ser elixido ou por causa legal sobrevida.

4. A modificacibn na composicion das Comisibns Académicas sera proposta pola
Comision Académica e remitida ao centro de adscricién para a sUa aprobacion na Xunta
do Centro.

Artigo 6. Funcionamento

1. A Comision Académica poderase reunir con caracter ordinario ou extraordinario.
2. Reunirase durante o periodo lectivo con caracter ordinario a iniciativa:

a) Do Presidente/a

b) Do Vicerreitor/a competente en materia de titulos oficias de posgrao

c) Da peticion de catro dos seus membros

3. A solicitude para a convocatoria dunha reunidon extraordinaria dirixirase ao
Presidente/a, coas firmas correspondentes e coa proposta dunha orde do dia
determinada. O/A Presidente/a esta obrigado/a a convocar a Comision para unha data
non posterior aos 10 dias habiles contados dende a entrada da solicitude no Rexistro do
centro.

Artigo 7. Convocatorias

1. Na convocatoria da Comisién debera constar a orde do dia, a data, a hora e o lugar da
reunion. A convocatoria debera ser remitida por correo electrénico cunha antelacion de,
polo menos, 72 horas, agas no caso de convocatoria extraordinaria, que sera de 48
horas.

2. Coa convocatoria achegarase copia da acta ou actas das sesions anteriores,
pendentes de aprobacion. O resto da documentacion necesaria para o desenvolvemento
da sesion facilitaraselle aos membros de igual xeito ou serd posta fisicamente & sua
disposicién a través do/da Secretario/a da Comisién, que é a quen lle corresponde a
custodia de todos os documentos relacionados co funcionamento da Comision
Académica e do titulo que non deban custodiarse en servizos centrais ou nas secretarias

dos centros de adscricion.

3. O/A presidente/a elaborara a orde do dia de cada sesion. Na solicitude deberase
incluir a relacibn de asuntos que considere necesario ou conveniente tratar.O/A
Presidente/a incluird na orde do dia da seguinte reunion da Comision calquera punto
cuxa inclusion sexa solicitada por escrito por, como minimo, o 30% dos seus membros.

4. Sen prexuizo dos contidos que en cada caso resulte necesario ou conveniente
introducir, na orde do dia das convocatorias ordinarias deberan figurar sempre as
mencions de:
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- Aprobacion da acta da sesion anterior e das sesions extraordinarias que se tivesen
celebrado

- Informe do/da Presidente/a
- Rogos e preguntas

Artigo 8. Constitucion

1. A comisibn Académica entenderase constituida en primeira convocatoria coa
asistencia da maioria absoluta dos seus membros.

2. De non acadar esta asistencia, constituirase en segunda convocatoria, transcorridos 15
minutos, de contar coa presenza de 5 dos seus membros, incluindo entre eles ao/a
Presidente/a ou ao/a Secretario/a.

3. Transcorrido 10 minutos, de non acadar o quérum preciso para a segunda
convocatoria, procederase & convocala para outra data.

4. A Comisidn sera presidida polo/a Presidente/a, sendo asistido/a polo/a Secretario/a.

5. O/A presidente/a modera o desenvolvemento dos debates e pode suspendelos por
causas xustificadas. Fixard, de o considerar preciso, un tempo de debate para cada tema
e, en funcién do pedimento de intervencions, determinarase a duracién de cada unha
delas.

6. No caso de que a maioria simple dos membros da Comision considerasen que un
tema non queda suficientemente debatido, poderd solicitar ao/a presidente/a un novo
prazo de debate, que se desenvolvera de acordo ao establecido no apartado 5 deste
artigo.

Artigo 9. Acordos

1. Os acordos da Comision adoptaranse por maioria simple dos votos dos asistentes.

2. As votaciéns efectuaranse polo sistema de man ergueita, podendo ser secretas cando
o solicite un membro da Comision.

3. O/A Presidente/a dirime co seu voto os empates, a efectos de adoptar acordos.

4. Non se poderan adoptar acordos se no momento da votacién non estivesen presentes
como minimo 5 dos membros da Comisién Académica.

5. No caso de existiren mais de duas propostas sen que ningunha delas obtefia mais
votos que as restantes xuntas, procederase a realizar unha segunda votacién entre as
ddas mais votadas.

6. Non se admitira a delegacion de voto, nin o0 voto anticipado nin o voto por correo.
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7. Non podera ser obxecto de acordo ningun asunto que non figure na orde do dia, salvo
gque estean presentes todos os membros da Comision e sexa declarada a urxencia do
asunto polo voto favorable da maioria.

Artigo 10. Actas

1. De cada sesion que celebre a Comision, o Secretario/a levantard acta, que debera
especificar necesariamente os asistentes, a orde do dia da reunién, as circunstancias do
lugar e tempo no que se celebrou e os puntos principais das deliberacions, asi como o
contido dos acordos adoptados.

2. Na acta figurara, a solicitude dos respectivos membros da Comisién, o voto contrario
ao acordo adoptado, a sta abstencion e os motivos que a xustifiquen ou o sentido do seu
voto favorable.

Asi mesmo, calquera membro ten dereito a solicitar a transcricion integra da sua
intervencion ou proposta, sempre que llo comunique ao/a Presidente/a e achegue o texto
gue se corresponda fielmente coa sUa intervencibn na mesma sesion ou, como moito
tardar, ao dia seguinte. O/A Presidente/a debera facelo constar na acta e unird copia da
dita intervencion a ela.

3. Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular voto particular por
escrito no prazo de corenta e oito horas, que se incorporard ao texto aprobado.

4. A acta sera asinada polo Secretario/a, ou por quen o substitie, co visto e prace do/da
Presidente/a.

5. As actas aprobaranse na seguinte sesion ordinaria da Comisién, incorporando as
modificaciéns que resulten probadas.

Artigo 11. Certificacions

1. S6 daran fe dos acordos e recomendaciéns da Comision as certificacions expedidas
polo/a Secretario/a.

2. As certificaciéns poderanse expedir:

- De oficio, por requirimento de érganos das Administracions Pulblicas, incluida a
propia Universidade de Vigo, ou de o6rganos xudiciais no exercicio da sUa
competencia.

- Ainstancia dos membros da Comisién
- Alinstancia de calquera interesado/a

Artigo 12. Libro Actas

1. Na Comision levarase un libro de actas no que se transcribiran os acordos e debates
gque houbo en cada sesion, unha vez aprobados.
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2. O libro de actas estara baixo a custodia do/a Secretario/a, que permitira que calquera
membro da Comision o consulte. Asi mesmo, custodiara a documentacion achegada a
Comision, e informaralles dela aos seus membros.

CAPITULO TERCEIRO. REFORMA DO REGULAMENTO

Artigo 13

1. A iniciativa para a reforma deste Regulamento podera ser adoptada polo/a
Presidente/a ou mediante proposta asinada por 1/3 dos membros da Comision.

2. As propostas de reforma do Regulamento deberan estar debidamente argumentadas e
motivadas e, seran debatidas, & sta conveniencia, polo pleno en sesién extraordinaria.

3. No caso de considerarse axeitadas, abrirase un prazo de presentacién de emendas e
alegacions. A reforma requirird a aprobacion da maioria absoluta dos membros da
Comision.

4. De non resultar aprobada a proposta de reforma, considerarase rexeitada e non se
poder& propor idéntica reforma ata transcorrido un prazo dun ano.

DISPOSICION FINAL

Este Modelo de Regulamento entrard en vigor o dia seguinte ao da sua aprobacion pola
Comision de Estudos de Posgrao.
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